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Mitteilung

STUFEN mit DVWO Qualitats-Siegel ausgezeichnet

Feierliche Ubergabe der Siegelurkunde erfolgte auf der didacta 2010, Kdln

GroBer Auftrieb im Forum Weiterbildung in Halle 10 auf der didacta 2010 in KéIn. Am
16.Marz wurden dort ersten Qualitédts-Siegel des DVWO vergeben. STUFEN Produkte
erhielten das in der deutschen Weiterbildungslandschaft begehrte Zertifikat. Der
DVWO bescheinigt damit, dass ,,STUFEN Produkte ein Qualititsmanagementsystem
erfolgreich eingefiihrt hat“. STUFEN ist fiir die ndchsten 3 Jahre berechtigt, das
,DVWO Qualitédts-Siegel fiir gepriifte und ausgezeichnete Fach-Qualitdt in der
Weiterbildung zu fiihren*.

Der Rahmen der Siegel-Verleihung war feierlich und publikumsgerecht gewahlt. Im Forum
Weiterbildung auf der didacta erlduterte einleitend Andre Jlinger, Vize-Président des
didacta Verbandes die Wichtigkeit der Qualitats-Sicherung in der deutschen
Weiterbildungslandschaft und begriiBte ausdricklich die Initiative des Dachverbandes der
Weiterbildungsorganisationen e.V. (DVWO) in diesem Bereich.

Der DVWO hatte bereits friih erkannt, dass Bildungsprodukte im Wesentlichen nicht durch
ihren Abwicklungsprozess sondern durch die Inhalte der vermittelten Bildungsangebote
gekennzeichnet sind und hat in Zusammenarbeit mit allen Mitgliedsverbanden des DVWO
ein Konsensmodell zu den Kompetenzanforderungen an Bildungsdienstleister und fr Aus-
und Weiterbildungseinrichtungen entwickelt. Dies erlauterte kurz und anschaulich DVWO
Prasident. Dr. Uwe Genz.

Die Bildungsstiftung STUFEN zum Erfolg hat seine Produkte an den Richtlinien des
DVWO Qualitats-Siegel ausgerichtet und damit die Basis geschaffen, die verbrieft guten
Ergebnisse der STUFEN Produkte einer professionellen, externen Qualitatssicherung zu
unterziehen.

Die Siegel-Ubergabe erfolgte durch Michael Steig, DVWO Vizeprasident Qualitit. Die
Bildungsstiftung STUFEN zum Erfolg erhielt das DVWO Siegel fir seine
Weiterbildungsprodukte, die vier STUFEN Bausteine, die im STUFEN Konzept passgenau
zusammengefasst sind. Der geschéftsfihrende STUFEN Vorstand Holger Sieck und Stifter
und Kurator der STUFEN Stiftung Prof. Dr. Hardy Wagner nahmen das Siegel entgegen:
,Dies ist eine Bestatigung unserer strukturierten Arbeit in der Weiterbildung in den letzten
Jahren, die sich in der Stiftung manifestiert” freut sich Wagner und Sieck ergénzt: ,Das
Siegel wird einen besonderen Platz in unserer Stiftung bekommen®.
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Stifter Prof. Dr. Hardy Wagner und Vorstand Holger Sieck nehmen auf der didacta 2010
das DVWO Qualitats-Siegel fir STUFEN in Empfang
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Zur Stiftung:

STUFEN zum Erfolg ist eine bundesweite Bildungsstiftung mit Sitz in Mainz. Die Stiftung
wurde 2002 aus der Weiterbildungsorganisation GABAL e.V. heraus gegriindet. Der
Stiftungszweck ist junge Menschen fit flir die Zukunft zu machen und damit einen
gesamtgesellschaftlichen Beitrag zu leisten. STUFEN hat 2007 eine Akademie zur
Durchfiihrung von Schiiler- und Lehrerseminaren gegriindet. STUFEN wird von
Wirtschaftsunternehmen mit dem Ziel geférdert an Schulen tberfachliche Inhalte zu
vermitteln. Weitere Informationen unter www.stufenzumerfolg.de

Welche Besonderheiten bietet STUFEN zum Erfolg?

x @anzheitlichkeit (Unterschiedliche Lerntypen werden angesprochen, Férderung der Persénlichen,
Sozialen und Methodenkompetenz)

x Inhaltliche Vernetzung / Interdependenz: (Jeder Baustein baut auf dem vorherigen auf und gibt
Jeweils zusétzliche Erkenntnisse)

x  Methodische Vernetzung (Ubereinstimmung der Teilnehmer-Arbeitsbiicher fiir Selbst-Studium und
Seminarbesuch, Trainerleitfdden mit Prdsentationen, Folien und Handoutvorlagen)

x Universelle Einsetzbarkeit (Schiler von Haupt-, Real-Schulen, Gymnasien, Berufs- und
Fachschulen, Studenten, Berufliche Qualifizierung, Personal-Entwicklung, Umschulung, usw.)

Das Angebot von STUFEN zum Erfolg

Das ,professionelle Passstlick®, das zusétzlich bendtigt wird, um schulisches Fachwissen
so anzuwenden, damit es in beruflichen und persénlichen (Lebens-) Erfolg umgesetzt
werden kann. Hierzu notwendig sind Selbst-Kompetenz, Soziale Kompetenz sowie
Methoden-Kompetenz als Schlisselqualifikationen. Menschen, die die Inhalte des
STUFEN-Konzepts verinnerlicht haben, sind besser in der Lage, die eigenen — zu ihrer
Persénlichkeit passenden — Ziele bewusst zu erkennen, zu bejahen und individuell-
optimal“ zu erreichen Das STUFEN-Konzept hilft jedem — ungeachtet seiner individuellen
Begabung — erfolgreicher zu sein bzw. zu werden: Es hilft z. B. einem Schdiler mit gutem
oder sehr gutem Schulzeugnis genauso wie einem eher schwachen Schliler. Jeder lernt,
die individuell vorhandenen Potentiale aufgrund der im Rahmen von STUFEN vermittelten
fir Erfolg notwendigen Kompetenzen, besser fiir sich selbst und die Gesellschaft zu
nutzen.

Presse-Kontakt Stiftung
Holger Sieck

Tel.: 0176 4878 1349
e-mail: holger.sieck@StufenzumErfolg.de

... oder lber die Geschdéftsstelle

Weitere Informationen: www.StufenzumErfolg.de
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STUFEN
rum Eefolg

Vier fiir Erfolg im Leben <

— Ziele gilt es mit intrinsischer
— Motivation zu verankern — auf ein

gutes Bauchgefiihl kommt es anl

Lernen Starken und Nicht-Starken

gemdl der eigenen

Personlichkeit i Personlichkeits-Struktur
erkennen, akzeptieren,

zielfiihrend einzusetzen.

Wir lemen mit allen
Sinnesorganen.

Jeder sollte eine
individuell-optimale
Lernstrategie fiir
lebenslanges Lernen
kennen und einsetzen.

Prioritdaten werden
im Kopf entschieden,
L planvoll, zielstrebig
nach Priontaten
ausgefihrt.

STUFEN ist ein ganzheitliches Aus- und Weiterbildungskonzept!
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